Inspektor do spraw ocen oddziatywania na srodowisko

2017-03-31
Nr ogtoszenia 9816
Data ukazania sie ogtoszenia 31 marca 2017 r.

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Krakowie poszukuje kandydatéw na stanowisko Inspektora do spraw ocen oddziatywania na $rodowisko w zakresie inzynierii $rodowiska w
Wydziale Ocen Oddziatywania na Srodowisko
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar 1 etat

Adres 30-107 Krakéw,

Plac Na Stawach 3

Miejsce wykonywania pracy Krakow
Zakres zadan wykonywanych na * przygotowywanie opinii dotyczgcych potrzeby przeprowadzenia oceny oddziatywania na Srodowisko dla przedsiewzie¢ mogacych
stanowisku pracy potencjalnie znaczaco oddziatywac na srodowisko,

* przygotowywanie uzgodnien warunkéw realizacji przedsiewzie¢ mogacych potencjalnie znaczgco oddziatywac na $rodowisko na wniosek
organéw samorzadowych przed wydaniem decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach,

« przygotowanie projektéw decyzji o Srodowiskowych uwarunkowaniach dla przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywac na srodowisko,
* przygotowanie comiesiecznego sprawozdania z prowadzonych na stanowisku postepowan zwigzanych z opiniowaniem, uzgadnianiem
warunkéw do decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach i wydawanych decyzji,

* przygotowywanie projektéw decyzji emisyjnych i na gospodarowanie odpadami dla przedsiewzie¢ zlokalizowanych na terenach
zamknietych,

* przygotowywanie informacji o srodowisku i jego ochronie do udostepnienia.

Warunki pracy Praca administracyjno-biurowa czesciowo zwiazana z wyjazdami
terenowymi,
przegladanie dokumentacji projektowej w duzym formacie w pozycji
pochylonej,
praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego czasu
pracy,
okresowe spietrzenie zadan oraz koniecznos¢ wykonywania zadan w
krétkich terminach,
kontakt z klientem zewnetrznym, niewykluczone sytuacje konfliktowe.
Na stanowisku nie wystepuja uciazliwe, szkodliwe i niebezpieczne
warunki pracy.
Stanowisko pracy znajduje sie na | pietrze w budynku
wielokondygnacyjnym.
Budynek nie posiada windy.



wymagania swazane e snoisen \N'Y MAGANIA NIEZBEDNE

pracy « Wyksztatcenie: Srednie w zakresie ochrony $rodowiska
« staz pracy: 3 miesigce w administracji publicznej zwigzany z ocenami oddziatywania na srodowisko lub wydawaniem decyzji emisyjnych lub
3 miesigce doswiadczenia zawodowego w opracowywaniu raportéw oddziatywania na srodowisko,
* znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego oraz ustaw: o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie Srodowiska oraz ocenach oddziatywania na Srodowisko, Prawo ochrony $rodowiska, o odpadach,
* biegta znajomos¢ obstugi komputera i pakietu MS Office,
* rzetelno$¢ i terminowosc,
* umiejetnos¢ organizacji pracy.
* Posiadanie obywatelstwa polskiego
 Korzystanie z petni praw publicznych
« Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe
WYMAGANIA DODATKOWE
« Wyksztatcenie: wyzsze profilowane o kierunku: inzynieria srodowiska, inzynieria sanitarna.
* umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

* posiadanie prawa jazdy kat. B.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia « Zyciorys/CV i list motywacyjny
« Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
« Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany niezbedny staz pracy lub do$wiadczenie zawodowe we wskazanym obszarze (kopie
Swiadectw pracy lub innych dokumentéw np. kopie uméw lub/oraz wykaz wykonanych prac z dokumentami potwierdzajagcymi ich nalezyte
wykonanie)
» Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa
« Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru
» Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

» O$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Inne dokumenty i oSwiadczenia * kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych skorzystac z
pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéow
 Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

« kopia prawa jazdy
Termin sktadania dokumentéw 13 kwietnia 2017 r.

Miejsce sktadania dokumentéw » Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 13 kwietnia 2017 r.
« Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
* Miejsce sktadania dokumentéw:
Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Krakowie
Plac na Stawach 3
30-107 Krakéw
Sekretariat pok. 218

lub przesta¢ na ww. adres z dopiskiem na kopercie - ogtoszenie nr 9816
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W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
osob niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Jestesmy pracodawca réownych szans i wszystkie aplikacje sa
rozwazane z r6wna uwaga bez wzgledu na ptec, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

Informacja o metodach naboru:

- | etap - weryfikacja ztozonych aplikacji pod wzgledem formalnym,

- Il etap - pisemny test wiedzy w przypadku duzej liczby ofert
spetniajacych wymagania formaline,

- lll etap - rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami, ktérzy otrzymali
najwyzszy wynik z testu pisemnego, a w przypadku braku testu
pisemnego, ze wszystkimi kandydatami, ktorzy spetniaja warunki
formalne.

Wszystkie oswiadczenia kandydata/kandydatki powinny by¢
wtasnorecznie podpisane. Prosimy o skorzystanie ze wzorow
oswiadczen, ktére dostepne sa na stronie internetowej RDOS w
Krakowie w zaktadce Praca, jak rowniez zachecamy do zapoznania sie z
informacjami dotyczacymi zasad organizacji naboru.
Kandydaci/kandydatki zakwalifikowani do dalszych etapow zostana o
tym poinformowani telefonicznie lub droga elektroniczna. Prosimy
kandydatow/kandydatki o podanie nr telefonu oraz adresu e-mail gdyz
informacja o zakwalifikowaniu sie do kolejnych etapow rekrutacji
ostanie przekazana kandydatom spetniajacym wymogi formalne
telefonicznie lub droga elektroniczna. Dokumenty nieodebrane w
terminie 3 miesiecy od uptywu terminu sktadania ofert oraz
niespetniajace wymogoéw formalnych, zostana komisyjnie zniszczone.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 012 619 81 31.
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